
INTERN

Stellenausschreibung vom 16.05.2025

für die Landesdirektion Niederösterreich, D-N

Spezialist:in Produktion und Programmwirtschaft

(40 Wochenstunden)

Verw.Gr.: 6

Bruttojahresgehalt mindestens:

− nach KV14 € 54.196,10 (inkl. Sonderzahlungen und UD). Höheres Gehalt jeweils abhängig von Erfahrung 

und Ausbildung.

Dienstart: Normaldienst

Dienstort: St. Pölten, Wien

Aufgaben:

• Erstellung von Kalkulationen, Leistungskontrolle und Mitwirkung an der Erstellung von 

Leistungsplänen in Abstimmung mit Fachabteilungen der Kaufmännischen Direktion

• Umsetzung und Abstimmung von unmittelbaren Maßnahmen zur Sicherstellung der Produktionsziele

• Mitwirkung bei Budgetcontrolling sowie Abstimmung und Verrechnung der Binnenumsätze für die 

Niederlassungen Niederösterreich der Tochtergesellschaften OLS und OLM

• Mitarbeit am das Finanz-, Rechnungs- und Honorarwesen, soweit dies nicht zentral erfolgt

• Mitarbeit bei der Betreuung der sozialen Einrichtungen in Abstimmung mit GFM

• Unterstützung des Landesdirektors/der Landesdirektorin und der Programmverantwortlichen in allen 

Fragen der Programmwirtschaft (Herstellung, Ziel-, Kosten- und Budgetplanung, Budgetvollzug) 

sowie Abstimmung aller Produktionsvorhaben mit den Verantwortlichen

• Erstellung, Prüfung und Wartung von Verträgen sowie Erfassung und Pflege und Daten

• Ressourcenmanagement in den Bereichen Personal, Anmietung, Produktionsmittelbeschaffung und 

interne Leistungsverrechnung

• Ausschreibungen und Vergaben an Auftragnehmer:innen und Lieferant:innen sowie Einkauf und 

Materialwirtschaft (inkl. Inventur) in Abstimmung mit der zuständigen Fachabteilung

• Erledigung von administrativen und organisatorischen Aufgaben 
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Anforderungen:

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

• kaufmännische und medienproduktionsbezogene Kenntnisse

• Erfahrungen in Rechnungswesen und Controlling

• Erfahrungen im Bereich der Produktions- und Programmwirtschaft vorteilhaft

• Kenntnis der ORF-Struktur

• Kenntnis der Rechtsgrundlagen (Medien- und Urheberrecht, ORF-Gesetz, Programmrichtlinien, 

Arbeitsrecht)

• Durchsetzungsstärke, Verhandlungsgeschick und -sicherheit

• verhandlungssicheres Englisch (mündlich und schriftlich)

• betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

• selbstständiger und strukturierter Arbeitsstil

• analytische und organisatorische Fähigkeiten

• Kommunikations-, Motivations- und Konfliktfähigkeit

Bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt der ORF in diesem Tätigkeitsbereich bis zur Erreichung eines 

Anteils von 45% Frauen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Diese Gründe dürfen aber keine diskriminierende Wirkung auf Mitbewerberinnen haben. 

Die Bewerbung hat aus einem Lebenslauf und einem Motivationsschreiben zu bestehen. 

Bewerbungen, die dieser formalen Anforderung nicht entsprechen, bleiben unberücksichtigt.

Bewerben Sie sich bitte bis 30.05.2025 über diesen Link:

https://bewerbungen.orf.at/orf/zpbw3?~aus=12484
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