
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WIR SUCHEN DICH 

Du bist ein Verkaufstalent und bringst Begeisterung 
für TV und Radio mit? Dann bewirb Dich jetzt für die 
Stelle als Junior Account Manager:in TV | Radio 
(m/w/d) und starte durch. Unser Portfolio umfasst 
u.a. vier Fernsehsender (ORF 1, ORF 2, ORF III Kultur 
und Information, ORF SPORT +) und drei nationale 
Radiosender (Ö1, Hitradio Ö3, radio FM4). 
 

DEINE AUFGABEN 

• Akquise und Aufbau von Neukunden im Bereich TV- 

und Radio-Werbung (Klassik und Sonderwerbeformen)  

• Strategische Beratung sowie kontinuierliche Beratung 
und Pflege deiner Kunden  

• Aufnahme und Bearbeitung der Kommunikationsziele 
der Werbetreibenden (Kunden und Agenturen) 

• Inputs zur Erarbeitung marktadäquater Angebote in 

Zusammenarbeit mit der gesamten Sales Unit 

• Laufende Konkurrenz- und Marktbeobachtung mit 

Tools wie u.a. Spotwatch und Zulu5 

• Inputs und Ideen zur Stärkung unserer Markposition 

• Laufende Datenpflege im CRM  

• Aufbereitung von Mediaplänen mit passendem 

Mediamix (TV und Radio) 

• Führung von Verhandlungsgesprächen, Konditionen 

Vergabe, Vertragsabschluss 

• Aufbereitung und Präsentation von Abschluss-

Reportings nach jeder Kooperation 

 

 

DEIN PROFESSIONELLES PROFIL 

• Abgeschlossene wirtschaftliche Ausbildung (Matura) 

oder einschlägiges Studium (Uni/FH, Werbeakademie 

oder Studienlehrgang) 

• Berufserfahrung in Werbe- oder Mediaagenturen bzw. 

Verkaufserfahrung in artverwandten 

Dienstleistungsunternehmen von Vorteil 

• Sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

• Fundierte MS-Office-Kenntnisse (insb. PowerPoint, 

Excel und Word), CRM-Basiskenntnisse 

 

DEIN PERSÖNLICHES PROFIL 

• Sicheres, freundliches, engagiertes, stets höfliches 

und professionelles Auftreten  

• Sehr gute Umgangsformen im Kontakt mit 

Kunden/Agenturen und Kolleg:innen 

• Freude am Verkauf  

• Teamfähigkeit und Hands-On-Mentalität  

• Selbstständiges, eigenverantwortliches, genaues und 

ergebnisorientiertes Arbeiten  

• Ausgeprägte Kenntnisse über den nationalen und 

internationalen Werbemarkt (speziell TV und Radio) 

• Interesse Neukunden zu finden und Abschlüsse zu 

generieren 

 

WIR BIETEN 

• Attraktive Sozialleistungen (Pensionskasse, anteilig 

Jahreskarte Wiener Linien bzw. Klimaticket, Essens-

zulage, Zusatzkrankenversicherung, etc.) 

• Diensthandy und Firmenlaptop  

• Gutes Betriebsklima und Möglichkeiten zur 

zielgerichteten, stetigen Weiterbildung 

 

 

• Einladendes Büro mit moderner Ausstattung 

• Mitarbeit in einem dynamischen Team mit flexibler 

Arbeitszeitgestaltung und der Möglichkeit zu Home-

Office  

• Dienstfahrzeug inkl. Tankkarte ab unbefristetem 

Dienstverhältnis (je nach Verfügbarkeit) 

Junior Account Manager:in TV | Radio (m/w/d) 

Vollzeit 38,5h 

 

 

Wien 

 

 

UNSERE BENEFITS 



 

Du bist absolut richtig bei der ORF-Enterprise, wenn du ein initiatives, motiviertes Team verstärken willst, 

das sich dem Erfolg verschrieben hat. 

FAIRE ENTLOHNUNG 

Unsere Mitarbeiter:innen und ihr täglicher Einsatz sind die treibende Kraft hinter unserem Erfolg. Deshalb 

honorieren wir ihre außergewöhnliche Leistung nicht nur mit einer Vielzahl an Benefits, sondern auch mit 

einem fairen und wettbewerbsfähigen Gehalt.  

Das Einstiegsgehalt für die Position als Junior Account Manager:in liegt laut Kollektivvertrag für Werbung 

und Marktkommunikation bei EUR 28.722,40 brutto pro Jahr. Selbstverständlich hängt die tatsächliche 

Bezahlung von deiner Qualifikation und Erfahrung ab und wird mit dir persönlich vereinbart. 

BIST DU INTERESSIERT? 

Starte deinen beruflichen Höhenflug bei der ORF-Enterprise und bewirb dich für die ausgeschriebene 

Position per Klick auf den „Jetzt bewerben“-Button oder per E-Mail an Frau Kendra Aryee und  

Frau Carina Brettenthaler unter sales.enterprise@orf.at.  

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto und deine Gehaltsvorstellung! 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weiterführende Infos zur ORF-Enterprise findest du auf unserer Website https://enterprise.orf.at/. 

 

 

  

„Eine gute Teamkultur setzt auf Teamwork, wodurch 

der Grundstein für Erfolg gelegt wird. Werde Teil des 

Erfolgs und bewirb dich jetzt.“ 

 

CHRISTOPHER HABERLEHNER 

Head of Sales TV | Radio 
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