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WIR SUCHEN DICH

Zahlen sind deine Welt? Dann nutze jetzt die
Gelegenheit und werde Teil des Controlling-Teams der
ORF-Enterprise! Wir suchen ab sofort eine/n
engagierte/n und zuverldssige/n Junior Controller:in
(m/w/d) als Karenzvertretung.

DEINE AUFGABEN

Du bist zusammen mit den anderen Teammitgliedern
fiir die Bereiche Controlling und Organisations-
darstellung verantwortlich. Die Aufgabenstellungen
sind vielfaltig und abwechslungsreich.

Controlling: Unterstiitzung bei Monatsabschliissen,
Datenaufbereitung und -analyse. Mitarbeit bei Planung
und Forecasting. Durchfiihrung von Abweichungs-
analysen. Erstellung von Berichten.

Organisationsbereich: Darstellung und Weiter-
entwicklung von Unternehmensprozessen, Mitarbeit
bei Projekten/Projektmanagement, Mitarbeit beim IKS
(Internes Kontrollsystem).

DEIN PROFESSIONELLES PROFIL

e Abgeschlossene wirtschaftliche Ausbildung

e Bevorzugt Universitatsstudium bzw. FH-Studium
oder dementsprechende Fachkenntnis im
Controlling

e Erste Erfahrung im Controlling ist von Vorteil

e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, vor allem Excel

¢ Kenntnisse in SAP (Module CO/FI) sind von Vorteil

DEIN PERSONLICHES PROFIL

e Verlasslichkeit, Detailinteresse, Genauigkeit

e Selbstandige strukturierte Arbeitsweise bei
gleichzeitiger Fahigkeit sich im Team abzustimmen

e Hohe Affinitat zu Zahlen

WIR BIETEN

e Attraktive Sozialleistungen (Pensionskasse, anteilig
Jahreskarte Wiener Linien bzw. Klimaticket, Essens-
zulage, Zusatzkrankenversicherung, etc.)

e Diensthandy und Firmenlaptop

e Gutes Betriebsklima und Mdglichkeiten zur
zielgerichteten, stetigen Weiterbildung

e Mitarbeit in einem dynamischen Team
e Einladendes Biiro mit moderner Ausstattung
e Moglichkeit zur flexiblen Arbeitsgestaltung (flexible

Zeiteinteilung, Home-Office)

UNSERE BENEFITS
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FAIRE ENTLOHNUNG

Unsere Mitarbeiter:innen und ihr taglicher Einsatz sind die treibende Kraft hinter unserem Erfolg. Deshalb
honorieren wir ihre auBergewdhnliche Leistung nicht nur mit einer Vielzahl an Benefits, sondern auch mit einem
fairen und wettbewerbsfahigen Gehalt.

Das Einstiegsgehalt fiir diese Position liegt laut Kollektivvertrag fiir Werbung und Marktkommunikation bei EUR
28.722,40 brutto pro Jahr. Selbstverstandlich hangt die tatsachliche Bezahlung von deiner Qualifikation und
Erfahrung ab und wird mit dir personlich vereinbart.

BIST DU INTERESSIERT?

Starte deinen beruflichen Hohenflug bei der ORF-Enterprise und bewirb dich fiir die ausgeschriebene Position
per Klick auf den , Jetzt bewerben“-Button oder per E-Mail an Frau Dipl.-Kffr. Melanie Richter unter
melanie.richter@orf.at.

Wir freuen uns auf deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto und deine Gehaltsvorstellung!

DEINE ANSPRECHPARTNERIN:

Dipl.-Kffr. Melanie Richter

Senior Controllerin
Strategische Planung, Organisation und Controlling

Weiterfiihrende Infos zur ORF-Enterprise findest du auf unserer Website https://enterprise.orf.at/.
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